
Word jij onze nieuwe
begeleider dagbesteding?

Oog voor de Streek 

Wat ga je doen? Wie zoeken we?

Je bent verantwoordelijk voor het begeleiden van onze
streekmedewerkers tijdens de uitvoering van
dagactiviteiten. Dit kan zowel individueel als in
groepsverband. 

Je zorgt ervoor dat de activiteiten goed en veilig
verlopen en de werkzaamheden afwisselen. 
Je draagt zorg voor het beheer van middelen en
materialen.
Je hebt een actieve rol in het opstellen en
evalueren van een dagprogramma 

Je werkt samen met begeleiders,
een zorgcoördinator en vrijwilligers 
Als team zijn jullie samen verantwoordelijk
voor de beste zorg 

Stichting Oog voor de Streek in Grave is een dagbesteding met daarbij een
winkel met streekproducten. Het is niet zomaar een winkel, maar een bijzondere
werkplek voor mensen met een visuele beperking/LVB of NAH. Oog voor de Streek
is een relatief jong en kleinschalig initiatief. We doen dingen net even anders. We
kijken per streekmedewerker naar wat er mogelijk is, qua werken maar ook qua
leren. Door het kleinschalige karakter bepalen we dat individueel, samen met
ouders en andere begeleiders. Het vergt van alle medewerkers inzet en
creativiteit om het concept inhoudelijk en kwalitatief goed neer te zetten. Werk
jij daar binnenkort aan mee? 

Je bent sensitief: je voelt aan wat de
(onvervulde) behoefte achter het gedrag van
streekmedewerkers is. Je bent sterk in
zelfreflectie en neemt je
verantwoordelijkheid. Je bent een doorzetter,
die met een open blik zoekt naar
mogelijkheden in beperkingen. Zo vind je
manieren om de omgeving en de daginvulling
van streekmedewerkers zó vorm te geven,
dat zij het gewone leven ervaren. 

www.oogvoordestreek.nl
Brugstraat 2

5361 GT Grave



Wat krijg je?

Werkplek Solliciteren?

Oog voor de Streek in Grave betreft een
dagbestedingslocatie met streekmedewerkers in
de leeftijd van 16 tot 35 jaar. We zoeken een
begeleider die flexibel inzetbaar is en die de
streekmedewerkers een zinvol dagprogramma
kan bieden. Heb je humor, ben je creatief zodat je
een bijdrage kunt leveren aan de activiteiten en
heb je het vermogen om de streekmedewerker te
stimuleren om op zijn tempo te kunnen
ontwikkelen, dan is dit je plek.

Een veelzijdige baan waarbij je samen met je collega’s
naar mogelijkheden van streekmedewerkers kijkt en
niet naar beperkingen. Oog voor de Streek wil niet
alleen een goede zorgverlener zijn, maar ook een goede
werkgever. Een organisatie waar je met plezier werkt
en waar je je verbonden voelt met je collega’s. Verder
kun je rekenen op:

Een halfjaar contract, met uitzicht op een
jaarcontract voor in eerste instantie 7,5 uur per
week op de donderdagen. Uitbreiding van uren en
dagen is snel mogelijk.
Een salaris afgestemd op jouw ervaring in 
salarisschaal 35 of 40 volgens de CAO
 gehandicaptenzorg. 
8% vakantiegeld, 8,33% eindejaarsuitkering en
pensioenopbouw 
Aandacht voor jouw ontwikkeling en
doorgroeimogelijkheden 
Aandacht voor jouw persoonlijke groei vinden we
ook belangrijk, met de groei van ons initiatief
ontstaan er daarvoor diverse mogelijkheden 

Heb je nog vragen? Stel ze gerust door
contact op te nemen met Wendy van
Vugt via:  wendy@oogvoordestreek.nl 

Acquisitie naar aanleiding van deze
vacature? Liever niet. Ben je zzp'er?
Solliciteer dan alleen als je bij Oog voor
de Streek in loondienst wilt komen. 

solliciteren? stuur een mailtje!
wendy@oogvoordestreek.nl

Daarnaast vragen we: 

Je hebt een afgeronde zorggerelateerde
opleiding, minimaal niveau 3 Ervaring in
samenwerken met onze doelgroep is geen
must, maar wel een pré Je bent zowel
gestructureerd als flexibel Je kunt je
vinden in de visie van Oog voor de Streek en
draagt deze uit Flexibel inzetbaar Je werkt
graag mee en draagt bij aan de
ontwikkeling van ons initiatief 


